CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE 21y
ARBELAEZ. ].m.,..,;.:.:.::..;m.p,mm

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS Er-r -t
2025

FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: Durante el mes. LUGAR: E.S.E Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez

Eje: SPC - E4 APS Familia y Comunidades

TEMAS: Solicitud, transporte y aseguramiento de bilégicos medicamentos de vigilancia epidemiolégica

necesarios para el Municipio.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Comunidad en general.

OBJETIVO: Apoyar Jornadas Nacionales de vacunacion y solicitar y transportar los biolégicos
necesarios para el Municipio y los medicamentos de vigilancia epidemiolégica que se requieran en el
Municipio. (Péliza de seguro todo riesgo).

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Durante el mes de mayo se llevaron a cabo solicitudes y transportes de biolégicos despachada para la
E.S.E Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez el dia 12 de mayo y el dia 27 de mayo del presente afio. (ver
anexos).

Es de aclarar que durante el mes de abril se realiza el cobro del valor de la pdliza de seguro el cual es
de 2.159.850, el valor restante de la actividad es dividido en los nueve meses de ejecucion del contrato,
facturando por cada mes el valor de 1.106.683.3 por el concepto de solicitud y transporte.

MATERIALES Y RECURSOS: Transporte, talento humano.

TOTAL, ASISTENTES: N/A

ASPECTOS POSITIVOS:
e Se logra solicitar, trasportar asegurar los bildgicos necesarios para el Municipio y de
medicamentos de vigilancia epidemioldgica que se requirieron en el Municipio.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se resalta ningln aspecto negativo frente a esta actividad.

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES:
Se genera el compromiso de continuar garantizando la solicitud, transporte y aseguramiento de bildgicos
medicamentos de vigilancia epidemioldgica necesarios para el Municipio.

Lt [

fermera jefe.
ENCARGADA DE LA ACTIVIDA

Anexo 1: solicitud de biologicos.
Anexo 2 formato de recepcion y entrega de vacuna.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS
2025
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it X AIP ELY b

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 08/05/2025 LUGAR: Salén comunal vereda El Popo | Hora: 3 pm

Poblacion Objeto: Habitantes de la zona rural del municipio; Integrantes de la junta de accién comunal

Vereda El Popo.

Responsable (s): Mary Luz Gémez Arcila (trabajadora social)

. Sensibilizar a la poblacion frente a la prevencion de las diferentes violencias.
Objetivo
Eje: SPC - E4 APS Familiay Comunidades
Tema a desarrollar: Identificacién y rutas de atencién a las diferentes violencias.
Momentos del encuentro Descripcion de la actividad Duracion Materiales
educativo necesarios
Primer momento: Para iniciar el encuentro se da la
Bienvenida, Etapa | bienvenida a todos los participantes y se Talento
exploratoria. agradece de antemano por el espacioy la humano
disposicién. Se indican el objetivo y los 15 minutos.
momentos del encuentro, posteriormente
se abre un espacio para el
reconocimiento de los saberes previos
frente a tema y se procede al desarrollo
de la actividad.
Segundo momento: Durante el desarrollo del encuentro se
Etapa de desarrollo llevard a cabo un juego denominado
concéntrese, en el los participantes haran Fichas
parejas de imagenes o0 textos, bibliogréficas.
recordando el niumero en el que se ubica | 30 minutos. Cinta.
cada uno de ellos. Posteriormente con imagenes
cada una de las parejas se expondran impresas.
diferentes tipos de violencias, las rutas de
atencion ante los diferentes tipos de
violencias, incluyendo el abuso sexual.
Tercer momento: Durante este espacio se abre un espacio
Devolucién y aportes de conversacion en el cual los Talento
participantes expresan sus reflexiones | 10 minutos. humano
frente a lo compartido.
Cuarto momento: Por ultimo se agradece la participacion en Formatos de
Evaluacién - Cierre - |la actividad, se invita a socializar lo | 5 minutos. evaluacion
Despedida: aprendido con el entorno familiar y se impresos.
realiza la evaluacion de la actividad. Dulces.
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MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 08/05/2025 LUGAR: Salén comunal vereda El Popo

Eje: SPC - E4 APS Familiay Comunidades

TEMAS: Identificacién y rutas de atencion a las diferentes violencias.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Habitantes de la zona rural del municipio;
Integrantes de la junta de acciébn comunal Vereda EI Popo.

OBJETIVO: Sensibilizar a la poblacién frente a la prevencion de las diferentes violencias.

DESCRIPCION ACTIVIDAD:
Para iniciar el encuentro se saluda a todos los participantes, se realiza la presentacion de cada
una, posteriormente se indica los momentos a desarrollar en el encuentro.

Luego, se realiza una actividad ludico pedagdgica en la que se repartieron diferentes imagenes
relacionadas con los diferentes tipos de violencia y las diferentes instituciones a las que se
puede acudir en las rutas de atencion a estas violencias.

Posteriormente cuando cada una tenia la imagenes se indago por que tema era el que ibamos
a abordar segun lo que tenian, ante ello expresaron que las imagenes reflejaban el tema de
diferentes dipos de violencias, se pidié6 en orden que describieron la imagen sin decir que
tenian, para que la otra persona que tuviera una imagen igual la identificara, asi de a pocos
se fueron juntando parejas y en la medida que se armaba cada una se conversaba alrededor
de cada uno de los tipos de violencias; economica, fisica, simbolica, psicologica y sexual,
igualmente se expusieron cada una de las instituciones con las que se cuenta en el municipio
y a las que se puede acudir en caso de ser victima o tener conocimiento de algin caso de
violencia (personeria, comisaria de familia, fiscalia, E.S.E Hospital, policia nacional), asi
mismo se presentaron las instituciones que pueden hacer control a las anteriores cuando ellas
no cumplen con sus funciones (personeria, contraloria, procuraduria).

Por dltimo, se reflexiona entre todas frente a la importancia de recibir acompafiamiento en
cualquiera de estos casos, y acudir a las instituciones adecuadas dependiendo el caso, por
ejemplo, en casos de violencia sexual y violencia fisica acudir lo antes posible a la E.S.E
Hospital. Igualmente se evalla la actividad, se agradece por el espacio y se invita a compartir
lo aprendido en el entorno familiar.

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, Fichas bibliograficas, imagenes impresas,
Formatos de evaluacién impresos.

TOTAL, ASISTENTES: 14

ASPECTOS POSITIVOS:
e Durante la actividad se mantuvo una actitud participativa y activa.
e Se recordaron conocimientos y se aprehendieron otros nuevos.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se resaltan aspectos negativos del encuentro.

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Se acuerda aplicar lo aprendido durante el
encuentro y compartirlo también con el entorno familiar.

Moy L2 Gomen it

bajadora social.
ENCARGADA DE LA ACTIVIDA




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE
ARBELAEZ.

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS
2025

Mwﬁ
(&

Hospital Phra. Luis Felipe Arbelder
Alrjandria Anticguia
it X AIP ELY b

Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 08/05/2025

Esta actividad se realiza con miembros de la junta de accion comunal de la vereda el Popo.
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Imagenes de la actividad:

¢COMO SE PUEDEN MANIFESTAR LOS DISTINTOS TIPOS DE VIOLENCIA?

FiSICA PSICOLOGICA
TUCUERPD AUTOESTIMA

SEXUAL SIMBOLICA

SE APROPIA REFUERZA
DETU
SEXUALIDAD

PATRIMONIAL Y ECONOMICA

SE APROPIA
DEL DINERO Y
L0S BIENES

facebook /o octivosinfrontoras

SEXUAL TUrsg
TRATA DE PERSONAS iHOosey

N MASWRBA
VIOLENCIA ‘Lseos
SEXUAL

F)
RO TAM;EN.TOS

ESTERILIZACION FORZADA RAPTO

VIQLENCIA SI7E0LIGA

-+ 10 FRASES DE ALERTA &4+

Mujer que
no 3032
es hormbre

Através de este dicho 4
se fomentan relaciones ’

violentas y de control.
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FISCALIA
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PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Anexo 2 LISTADO DE ASISTENCIA
Anexo 2 EVALUACION
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Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente
PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
éCémo le pareciod la
tematica desarrollada? A
¢Como le parecid el
horario utilizado? )(
¢Como evalla a quienes )
dirigieron la actividad? X
Observaciones u
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Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy buenoy 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Como le parecid la
temdtica desarrollada? /S
iCémo le parecid el
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC

MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE

ARBELAEZ.

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS

2025

Hospital Phra. Luis Felipe Arbelder
Alejandrin Anficguia

i, SHHAZPELS B

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 20/05/2025

LUGAR: vereda el carbén

Hora: 2:00 PM

Poblacion Objeto: vereda el carbén

Responsable (s): Clara Maria franco v

Realizar acciones de Informacién, educacion y comunicacién, enfocadas a la
Objetivo tenenciaresponsable de animales,de modo que se reduzcael riesgo de transmision
de zoonosis
EJE: SPC - E4 APS Familiay Comunidades

Tema a desarrollar:

Prevencion de enfermedades zoondéticas y tenencia responsable de

animales.
Momentos del Descripcion de la actividad Duraciéon Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se consulta cuales son las| 10 minutos Talento
Bienvenida, enfermedades zoonoticas de mayor humano,
Etapa exploratoria. prevalencia y que animales las computador,
trasmiten para poder prepararla internet, papel
charla. y lapicero
Segundo momento: Se prepara la charla sobre | 15 minutos Talento
Etapa de desarrollo enfermedades zoondticas e iniciare humano,
con una dindmica donde cada afiche de
participante se pondra el nombre de enfermedades
un animal y dira si ha oido decir que zoonoticas
transmite enfermedades y cual
enfermedad. Después de esta
dindmica se dara la charla sobre las
enfermedades zoonodticas mas
prevalentes. Se les ensefia ademas
la tenencia responsable de los
animales en el hogar el buen trato, el
buen cuidado y la importancia y las
vacunas que se deben aplicar.
Tercer momento: Se hard algunas preguntas sobre el | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes tema tratado. humano,
Papel y
lapiceros
Cuarto momento: Se evaluara la importancia del tema, | 5 minutos Formatos de
Evaluacion - Cierre - | se recogen las firmasy se llenanlos firmas,
Despedida: formatos de evaluacion formatos de
evaluacion,
lapiceros,




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
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2025

FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 20/05/2025 LUGAR: vereda el carbon

EJE: SPC - E4 APS Familiay Comunidades

TEMA: Prevencion de enfermedades zoonéticas y tenencia responsable de animales.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: vereda el carbon

OBJETIVO: Realizar accionesde Informacién,educacién ycomunicaciéon,enfocadasalatenencia
responsable de animales, de modo que se reduzca el riesgo de transmision de zoonosis.

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inici6 la actividad con una pequefa presentacion de los asistentes luego se inicia con la
dinamica donde cada participante se coloca el nombre de un animal, cada uno de ellos dijo si
conocia alguna enfermedad que fuera transmitida por este, luego se completa la charla sobre
enfermedades zoonaticas definiendo que son estas enfermedades:

¢, Que son las enfermedades zoondticas?
son enfermedades infecciosas que han pasado de un animal a humanos por contacto directo o a
través de los alimentos, el agua o el medio ambiente.

Se les ensefia ademas la importancia de la tenenciaresponsable de los animales en el hogar, el
buen trato, el cuidado responsable y la importancia de las vacunas que se les deben aplicar
peridédicamente.

Ademas, se les nombra algunas de estas enfermedades y generalidades, abajo descritas:
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Rabia: Una enfermedad viral que
puede transmitirse a traves de la
saliva 0 la sangre de animales
infectados. ¢

Brucelosis: Enfermedad
bacteriana que se transmite a
traves del contacto con animales
infectados o sus productos (como
leche o carne). ¢

Enfermedad de Lyme:
Enfermedad bacteriana

transmitida por picaduras de
garrapatas infectadas. ¢

Influenza aviar: Enfermedad viral
que se transmite a traves del

. Malaria: Enfermedad parasitaria
transmitida por mosquitos. ¢

. Fiebre amarilla: Enfermedad virg
transmitida por mosquitos. ¢

. Peste: Enfermedad bacteriana
transmitida por pulgas de ratas o
ratones. ¢

. Enfermedad por aranazo de
gato: Enfermedad bacteriana
transmitida por aranazos o
mordeduras de gatos
infectados. ¢

. Psitacosis: Enfermedad
bacteriana que se transmite a
través del contacto con aves
infectadas. ¢

. Fiebre Q: Enfermedad bacteriang
que se transmite a traves del
contacto con animales infectadog
como ganado. ¢

MATERIALES Y RECURSOS: Talent
asistencias, formatos de evaluacion.

o humano, papel bon, cartulina, lapiceros, hojas de

TOTAL, ASISTENTES: 21 participantes

ASPECTOS POSITIVOS: Las personas asistentes participaron en la charla activamente

ASPECTOS NEGATIVOS: No se destacaron aspectos negativos.

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: los participantes les parecieron muy importante
la charlay se comprometen a llevarlos conocimientos a otros vecinosy ademas se comprometen

avacunar sus mascotas.

G@rc\ anlu 'Frun% (/

ara ria franco v

ENCARGADA DE LA ACTIVIDA
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA
FECHA: 20/05/2025
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LUGAR DE REALIZACION: \lered,, f/ @a/gyn

FECHA:

TEMA(S) ATRATAR:  EnfPrmeddes Zoono eas

Seleccione con un X la Opcion que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 Total

¢Cémo le parecid |a
tematica desarrollada?

¢Como le parecid el

¢Como evalua a quienes
dirigieron |a actividad?

5

X

horario utilizado? X
)(

Me  Gesko MLCNO la  mavle

Observaciones u s oo muayY wewAevezony e
opiniones:

LUGAR DE REALIZACION: AT e iR ™

TEMA(S) A TRATAR: enf Nmedodos tyos m.'llfr/a- Pen  dnimicdes

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total

¢Como le parecid la
tematica desarrollada? p

¢Como le parecio el
horario utilizado? i

¢Como evalla a quienes
dirigieron la actividad? ;¢

Observaciones u
opiniones:
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Evaluacion de actividad PIC 2025 lI

/

recHA: 9o ¢ /2098

LUGAR DE REALIZACION: l%’"t‘i/ﬂ ,p_/r @[Zm’) ,

TEMA(S) A TRATAR: fmfern ;go/wfg; l

Seleccione con un X |3 opcidn que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2= %"l

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente ' L
PREGUNTA 1 [ 23] a]s Total "

¢ Como le parecid la |

tematica desarrollada? I ¥

éComo le parecio el y

horario utilizado?

¢Cémo evalia a quienes V

dirigieron la actividad? '

e buwa e Chorte

Observaciones u
opiniones:
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL

ARBELAEZ.

DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS

2025

Hospital Phra. Luis Felipe Arbelder
Alejandrin Anficguia

i, SHHAZPELS B

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 19/05/2025

LUGAR: Vereda el Cerro

Hora: 2:00 PM

Poblacion Objeto: Comunidad en general Vereda el Cerro

Responsable (s): Clara Maria Franco v

Obietivo Realizar acciones de Informacion, educacion y comunicacién, enfocadas a la tenencia
] responsable de animales, de modo que se reduzca el riesgo de transmisién de zoonosis
EJE: SPC - E4 APS Familia y Comunidades

Tema a desarrollar:

Prevencion de enfermedades zoondticas y tenencia responsable de animales.

Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se consulta cuales son las | 10 minutos Talento
Bienvenida, enfermedades zoondticas de mayor humano,
Etapa exploratoria. prevalencia y que animales las computador,
trasmiten para poder prepararla internet, papel
charla. y lapicero
Segundo momento: Se prepara la charla sobre | 15 minutos Talento
Etapa de desarrollo enfermedades zoonéticas e iniciare humano,
con una dinadmica donde cada afiche de
participante se pondra el nombre de enfermedades
un animal y dir4 si ha oido decir que zoonoéticas
transmite enfermedades y cual
enfermedad. Después de esta
dinamica se daréa la charla sobre las
enfermedades  zoondticas mas
prevalentes. Se les ensefia ademas
la tenencia responsable de los
animales en el hogar el buen trato, el
buen cuidado y la importancia y las
vacunas que se deben aplicar.
Tercer momento: Se hara algunas preguntas sobre el | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes tema tratado. humano,
Papel y
lapiceros
Cuarto momento: Se evaluara la importancia del tema, | 5 minutos Formatos de
Evaluacion - Cierre - | se recogen las firmas y se llenan los firmas,
Despedida: formatos de evaluacion formatos de
evaluacion,
lapiceros,
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 19/05/2025 LUGAR: vereda el cerro

EJE: SPC - E4 APS Familia y Comunidades

TEMA: Prevencion de enfermedades zoondticas y tenencia responsable de animales.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Vereda el carbén

OBJETIVO: Realizar acciones de Informacion, educacién y comunicacién, enfocadas a la tenencia
responsable de animales, de modo que se reduzca el riesgo de transmisién de zoonosis.

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inicié la actividad con una pequefia presentacion de los asistentes luego se inicia con la
dinamica donde cada participante se coloca el nombre de un animal, cada uno de ellos dijo si
conocia alguna enfermedad que fuera transmitida por este, luego se completa la charla sobre
enfermedades zoondéticas definiendo que son estas enfermedades:

¢,Que son las enfermedades zoondticas?
son enfermedades infecciosas que han pasado de un animal a humanos por contacto directo o a
través de los alimentos, el agua o el medio ambiente.

Se les ensefia ademas la importancia de la tenencia responsable de los animales en el hogar, el
buen trato, el cuidado responsable y la importancia de las vacunas que se les deben aplicar
periodicamente.

Ademas, se les nombra algunas de estas enfermedades y generalidades, abajo descritas:
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Hao: spilld I"bm'l ais n-np e Arheler
Irjandrin Anticquia
Nlh“ t’)

Rabia: Una enfermedad viral que
puede transmitirse a traves de la
saliva o la sangre de animales
infectados. ¢

Brucelosis: Enfermedad
bacteriana que se transmite a
través del contacto con animales
infectados o sus productos (como
leche o carne). ¢

Enfermedad de Lyme:
Enfermedad bacteriana

transmitida por picaduras de
garrapatas infectadas. ¢

Influenza aviar: Enfermedad viral
que se transmite a traves del

. Malaria: Enfermedad parasitaria

transmitida por mosquitos. ¢

. Fiebre amarilla: Enfermedad vira

transmitida por mosquitos. @

. Peste: Enfermedad bacteriana

transmitida por pulgas de ratas o
ratones. ¢

. Enfermedad por aranazo de

gato: Enfermedad bacteriana
transmitida por aranazos o
mordeduras de gatos
infectados. ¢

. Psitacosis: Enfermedad

bacteriana que se transmite a
traves del contacto con aves
infectadas. ¢

. Fiebre Q: Enfermedad bacteriani

que se transmite a traves del
contacto con animales infectadog
como ganado. ¢

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, papel bon, cartulina, lapiceros, hojas de asistencias,

formatos de evaluacion.

TOTAL, ASISTENTES: 13 participantes

ASPECTOS POSITIVOS: Las personas asistentes participaron en la charla activamente y les gusto el tema

ASPECTOS NEGATIVOS: No se destacaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: los participantes les parecieron muy importante la charla
y se comprometen a llevar los conocimientos a otros vecinos y ademas se comprometen a vacunar sus

mascotas.

u:c\ Hunu T'TUM’D(/
Clara maria franco v

ENCARGADA DE LA ACTIVIDA




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE
ARBELAEZ.

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS
2025

me
el
-‘/

Hospital Phra. Luis Felipe Arbelder
Alrjandria Anticquia
it X AIP ELY b

Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 19/05/2025

“
19/05/2025 15:05 REDMIN2

19/05/2025 15:05

Anexo 2 ASISTEMCIAS
Anexo 3 EVALUACIONES
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LUGAR DE REAUZACION: € scoeler ol
TEMA(S) A TRATAR:

Evaluacion de actividad PIC 2025

Cevro -

o onos\v

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

Seleccione i
con un X 13 opcidon que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente

. L 1= i b
Seleccione con un ¥ \a opclon que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente
eleccion

Regular, 3= Bueno, 4= Muy buenoy 5= E“C"-\e
__ PREGUNTA [ e A ] Total ““n

éComo le parecid la LComo le pareciola --m

tematica desarrollada? \ \ X \ tematica desarrollada?

¢Como le parecid el 2Como le parecio el -‘m

horario utilizado? \ \ X \ horario utilizado?

¢Como evalla a quienes {Shmo evalia s q'menes “‘-ﬂ

dirigieron la actividad? \ \ \ Y \ dirigieron \a actividad?

mu? LW (/L Y earroo Observaciones u

QObservaciones u opipiones:

opiniones:
\ Evaluacian de actividad PIC 2025 i ; \
\FECHA: M YMave oz s J

2 J
meAa DE REALIZACION: e+l Cexo = | e
\TEMA(S) ATRATAR: 700 No SY% - \ | ' S S 55
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Regular, 3= Bueno, 4= Muy buenoy 5= Excelente
PREGUNTA ERER 5 |
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3] 4| Total | 1‘\
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¢Cémo le parecio el ‘ \ \ \ N \

|
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2025

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 20/05/2025 LUGAR: Junta c(l:earAchE:r|10n Comunal — El Hora: 2:00 p.m —4:00 p.m

Poblacion Objeto: Integrantes de la Juntas de Accién Comunal

Responsable (s): LAURA ISABEL MORALES CASTANO (Psicéloga)

Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar en el
Objetivo territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencidn frente a las diferentes

violencias
Dimension: SPC -E4 APS Familia y comunidades
Tema a desarrollar: Identificacion de casos y rutas de atencion frente a las violencias
Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se dara la bienvenida, se presentara la | 15 minutos Talento
Bienvenida, Etapa | profesional y se estableceran acuerdos y humano
exploratoria. normas para realizar el taller.
Se evaluaran saberes previos a partir de
la siguiente pregunta:
¢Qué tipos de violencias conocen?
Segundo momento: Cada participante recibe una ficha que | Hora y media Talento
Etapa de desarrollo corresponde a una imagen representativa humano
de un tipo de Vviolencia (sexual, Imagenes
econdmica, fisica, verbal, simbdlica o por parejas
psicoldgica) o de una entidad municipal a Cinta

la que se debe acudir en caso de ser
victima. Los participantes deben describir
detalladamente su imagen sin mostrarla,
enfocandose en elementos clave como
colores, formas, expresiones y contexto,
de manera que otro participante que
tenga la misma imagen pueda
identificarla Unicamente a través de la
descripcion.

Las entidades son:

Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez

Policia Nacional

Comisaria de familia

Personeria municipal

Fiscalia de la Nacién

A la par que describan las imagenes, se
les compartira informacién como nimeros
de contactos, funcion de la entidad,
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ubicacion fisica dentro del municipio y sus
principales representantes.
También se daran ejemplos de violencia
para que identifiquen a que entidad se
debe acudir.
Tercer momento: Con ayuda de la profesional, los | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes participantes expondran sus conclusiones humano
y reflexiones frente al tema tratado.
Cuarto momento: Por ultimo, se agradecera la participacién | 5 minutos Talento
Evaluacion - Cierre - |en el taller, se invitard a socializar lo humano
Despedida: aprendido con el entorno familiar y se Listados de
realizara la evaluacion de la actividad. asistencia
Evaluaciones
de la

actividad
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD
FECHA: 20/05/2025 LUGAR: Junta de Accion Comunal — El Carbdn

DIMENSION: SPC -E4 APS Familia y comunidades
TEMAS: Identificacion de casos y rutas de atencidn frente a las violencias

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Integrantes de la Juntas de Accién Comunal

OBJETIVO: Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar
en el territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencion frente a las diferentes
violencias

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inicié dando la bienvenida y estableciendo los acuerdos para el espacio. Se preguntd sobre
los tipos de violencia que conocian y mencionaron algunas como violencia fisica y violencia
verbal. Luego, a cada uno se le entregd una ficha que corresponde a una imagen
representativa de un tipo de violencia (sexual, econdmica, fisica, verbal, simbdlica o
psicoldgica) o de una entidad municipal a la que se debe acudir en caso de ser victima. Algunos
participantes describieron la imagen por los graficos o las funciones; otros no cumplieron con
el objetivo y dijeron el nombre de la entidad o el tipo de violencia. Sin embargo, la actividad
logré cumplirse. Se hablé de cada imagen, se dieron ejemplos, se explicé las funciones de cada
entidad, los lugares donde quedan, los nombres de sus principales representantes, ya que se
evidencid que no conocian algunos de ellos, y manifestaron que algunos de estas personas
nunca han ido a la vereda, entonces es dificil identificarlos. También se compartié nimeros
telefonicos. Por Ultimo, se resolvieron dudas, se compartieron los listados de asistencia y las
evaluaciones de la actividad y se agradecid por el espacio.

MATERIALES Y RECURSOS: Investigacion del tema, listado de asistencias y evaluaciones,
imagenes, fichas bibliograficas, dulces

TOTAL, ASISTENTES: 12

ASPECTOS POSITIVOS:

e El espacio permitid que los integrantes de la Junta de Accion Comunal conocieran
aspectos importantes de las entidades municipales que velan por los derechos.

e Lainformacion brindada puede replicarse con otros habitantes de la comunidad, puesto
que en la junta de accién comunal hay representantes de la mayoria de familias que
habitan la vereda.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se evidenciaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Seguir realizando este tipo de actividades.
Incentivar a la poblacion a que participe activamente de estos espacios
Invitar a las participantes a difundir la informacién brindada con su entorno familiar y social

Laova Movales .

ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD
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Hospital Phro. Luis Felipe Arheliez
Alejandria Anticguia
it AP Ee B

Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 20/05/2025
Esta actividad se realizd con la junta de accién comunal de la vereda El Carbén
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Evaluacion de actividad PIC 2025

FECHA: 10 ™Muwyo 101

LUGAR DE REALIZACION: JRC €| Carbon

TEMA(S) ATRATAR: T a\l¢r Ololtnag

Seleccione con un X la opcidn que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Coémo le parecid la
tematica desarrollada? ¥
éComo le parecid el
horario utilizado? A
¢Cémo evalla a quienes \

dirigieron la actividad?

mu\l bien  dmienda e‘fp\icado Y
motwadg.

Observaciones u
opiniones:




[are Evaluacion de actividad PIC 2025

FECHA: 1O WMayp 1108
LUGARDEREALIZACION:  JPC €l (avbon
TEMA(S) ATRATAR: T aller WVule niay

Seleccione con un X la opcidn que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 | 5 Total
¢Como le parecid la
tematica desarrollada? X
¢Como le parecid el
horario utilizado? A

X

éCoémo evalla a quienes
dirigieron la actividad?

Observaciones u

opiniones: M(,ﬁ\/ C/(n{o lo_s ’}C,mag Aono)oc.




Evaluacién de actividad PIC 2025 s ‘“

FECHA: 10 Mayo 1,S
LUGAR DE REALIZACION:  JAC €\ (aibon

TEMA(S) ATRATAR:  Taller  Violen()y
Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente
Total

[L PREGUNTA J1lzlls,l4
¢Cémo le parecid la
=
ey

tematica desarrollada?
Todo muy bien eyphcado Y

Observaciones u l
opiniones: W\u% clavo.

|

L&Cémo le parecid el
horario utilizado?
/&Cc’)mo evalla a quienes /
dirigieron la actividad?

|

|

e R E e N P R

|




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE
ARBELAEZ.

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS
2025

Hospital Phro. Luis Felipe Arheliez
Alrjandria Antioguia
it AP Ee B

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 12/05/2025 Inmaculada

LUGAR: Junta de Accion Comunal — Hora: 2:00 p.m —4:00 p.m

Poblacion Objeto: Integrantes de la Junta de Accidon Comunal — Inmaculada

Responsable (s): LAURA ISABEL MORALES CASTANO (Psicéloga)

Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar en el

Objetivo territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencidn frente a las diferentes

violencias
Dimension: SPC -E4 APS Familia y comunidades
Tema a desarrollar: Identificacion de casos y rutas de atencion frente a las violencias
Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se dara la bienvenida, se presentara la | 15 minutos Talento
Bienvenida, Etapa | profesional y se estableceran acuerdos y humano
exploratoria. normas para realizar el taller.
Se evaluaran saberes previos a partir de
la siguiente pregunta:
¢Qué tipos de violencias conocen?
Segundo momento: Cada participante recibe una ficha que | Hora y media Talento
Etapa de desarrollo corresponde a una imagen representativa humano
de un tipo de Vviolencia (sexual, Imagenes

econdmica, fisica, verbal, simbdlica o
psicoldgica) o de una entidad municipal a
la que se debe acudir en caso de ser
victima. Los participantes deben describir
detalladamente su imagen sin mostrarla,
enfocandose en elementos clave como
colores, formas, expresiones y contexto,
de manera que otro participante que
tenga la misma imagen pueda
identificarla Unicamente a través de la
descripcion.

Las entidades son:

Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez

Policia Nacional

Comisaria de familia

Personeria municipal

Fiscalia de la Nacién

A la par que describan las imagenes, se
les compartira informacién como nimeros
de contactos, funcion de la entidad,

por parejas
Cinta
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ubicacion fisica dentro del municipio y sus
principales representantes.
También se daran ejemplos de violencia
para que identifiquen a que entidad se
debe acudir.
Tercer momento: Con ayuda de la profesional, los | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes participantes expondran sus conclusiones humano
y reflexiones frente al tema tratado.
Cuarto momento: Por ultimo, se agradecera la participacién | 5 minutos Talento
Evaluacion - Cierre - |en el taller, se invitard a socializar lo humano
Despedida: aprendido con el entorno familiar y se Listados de
realizara la evaluacion de la actividad. asistencia
Evaluaciones
de la

actividad
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 12/05/2025 LUGAR: Junta de Accion Comunal -
Inmaculada

DIMENSION: SPC -E4 APS Familia y comunidades

TEMAS: Identificacién de casos y rutas de atencidn frente a las violencias

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Integrantes de la Junta de Accién Comunal —
Inmaculada

OBJETIVO: Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar
en el territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencion frente a las diferentes
violencias

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inicié dando la bienvenida y estableciendo los acuerdos para el espacio. Se preguntd sobre
los tipos de violencia que conocian y mencionaron algunas como violencia fisica y violencia
verbal. Luego, a cada uno se le entregd una ficha que corresponde a una imagen
representativa de un tipo de violencia (sexual, econdmica, fisica, verbal, simbdlica o
psicoldgica) o de una entidad municipal a la que se debe acudir en caso de ser victima. Algunos
participantes describieron la imagen por los graficos o las funciones; otros no cumplieron con
el objetivo y dijeron el nombre de la entidad o el tipo de violencia. Sin embargo, la actividad
logré cumplirse. Se hablé de cada imagen y se dieron ejemplos.

Se evidencid que no conocian algunos representantes principales de las instituciones como el
personero y el sargento, frente a lo cual se educd. Por Ultimo, se resolvieron dudas, se
compartieron los listados de asistencia y las evaluaciones de la actividad y se agradecié por el
espacio.

MATERIALES Y RECURSOS: Investigacion del tema, listado de asistencias y evaluaciones,
imagenes, fichas bibliograficas, dulces

TOTAL, ASISTENTES: 12

ASPECTOS POSITIVOS:
e El espacio permitid que los integrantes de la Junta de Accion Comunal conocieran
aspectos importantes de las entidades municipales que velan por los derechos.
e Lainformacion brindada puede replicarse con otros habitantes de la comunidad, puesto
que en la junta de accién comunal hay representantes de la mayoria de familias que
habitan la vereda.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se evidenciaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Seguir realizando este tipo de actividades.
Incentivar a la poblacion a que participe activamente de estos espacios
Invitar a las participantes a difundir la informacion brindada con su entorno familiar y social

Laova Movales .

ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 12/05/2025
Esta actividad se realizd con la junta de accién comunal de la vereda Inmaculada
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Evaluacion de actividad PIC 2025

FECHA: 1y 4 Movo de Locs
LUGAR DE REALIZACION: 4. tb qrcidd Comumal - tamecd adg

TEMA(S) A TRATAR: Taller &  wioleny 0

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 102 3 a5 Total
¢Como le parecid la
tematica desarrollada? \
¢Coémo le parecio el
horario utilizado? b
¢Cémo evalla a quienes
dirigieron la actividad?

) Me a6 metho,
Observaciones u

opiniones:




FECHA: 11 b nwue do 05

I 4
LUGAR DE REALIZACION: P o)

W@W—Umdmh

TEMA(S) A TRATAR: fco,(l,&,u

“Lwolarets

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1

2

3

4

Total

¢Coémo le parecid la
tematica desarrollada?

¢Cémo le pareciod el
horario utilizado?

4

¢Coémo evalua a quienes

X

dirigieron la actividad?
&y um Lumeot iy UmRetml,

Observaciones u
opiniones:




L Evaluacién de actividad PIC 2025

recna: 19 /06/201C
@GAR DEREALZACION:  JAC - | noa cyla St
[TEMA(S) ATRATAR: ¢ aly - vilenuy

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

2 PREGUNTA R Total
¢Como le parecié la

Ema’tica desarrollada? I X

¢Como le parecid el I I !
Eorario utilizado? X

¢Cémo evalla a quienes , I

dirigieron la actividad? X

Mo gu od

Observaciones u
opiniones:
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FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 13/05/2025 LUGAR: Jun_ta de Accpn Comunal - Hora: 2:00 p.m —4:00 p.m
Piedras Abajo

Poblacion Objeto: Integrantes de la Juntas de Accién Comunal

Responsable (s): LAURA ISABEL MORALES CASTANO (Psicéloga)

Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar en el
Objetivo territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencidn frente a las diferentes

violencias
Dimension: SPC -E4 APS Familia y comunidades
Tema a desarrollar: Identificacion de casos y rutas de atencion frente a las violencias
Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se dara la bienvenida, se presentara la | 15 minutos Talento
Bienvenida, Etapa | profesional y se estableceran acuerdos y humano
exploratoria. normas para realizar el taller.
Se evaluaran saberes previos a partir de
la siguiente pregunta:
¢Qué tipos de violencias conocen?
Segundo momento: Cada participante recibe una ficha que | Hora y media Talento
Etapa de desarrollo corresponde a una imagen representativa humano
de un tipo de Vviolencia (sexual, Imagenes
econdmica, fisica, verbal, simbdlica o por parejas
psicoldgica) o de una entidad municipal a Cinta

la que se debe acudir en caso de ser
victima. Los participantes deben describir
detalladamente su imagen sin mostrarla,
enfocandose en elementos clave como
colores, formas, expresiones y contexto,
de manera que otro participante que
tenga la misma imagen pueda
identificarla Unicamente a través de la
descripcion.

Las entidades son:

Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez

Policia Nacional

Comisaria de familia

Personeria municipal

Fiscalia de la Nacién

A la par que describan las imagenes, se
les compartira informacién como nimeros
de contactos, funcion de la entidad,
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ubicacion fisica dentro del municipio y sus
principales representantes.
También se daran ejemplos de violencia
para que identifiquen a que entidad se
debe acudir.
Tercer momento: Con ayuda de la profesional, los | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes participantes expondran sus conclusiones humano
y reflexiones frente al tema tratado.
Cuarto momento: Por ultimo, se agradecera la participacién | 5 minutos Talento
Evaluacion - Cierre - |en el taller, se invitard a socializar lo humano
Despedida: aprendido con el entorno familiar y se Listados de
realizara la evaluacion de la actividad. asistencia
Evaluaciones
de la

actividad
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD
FECHA: 13/05/2025 leJan:R: Junta de Accion Comunal — Piedras

DIMENSION: SPC -E4 APS Familia y comunidades
TEMAS: Identificacién de casos y rutas de atencidn frente a las violencias

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Integrantes de la Juntas de Accién Comunal

OBJETIVO: Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar
en el territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencion frente a las diferentes
violencias

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inicié dando la bienvenida y estableciendo los acuerdos para el espacio. Se preguntd sobre
los tipos de violencia que conocian y mencionaron algunas como violencia fisica y violencia
verbal. Luego, a cada uno se le entregd una ficha que corresponde a una imagen
representativa de un tipo de violencia (sexual, econdmica, fisica, verbal, simbdlica o
psicoldgica) o de una entidad municipal a la que se debe acudir en caso de ser victima. Algunos
participantes describieron la imagen por los formas y colores del grafico y/o las funciones de
la entidad. Se hablé de cada imagen y se dieron ejemplos de las diferentes manifestaciones
de violencia dependiendo sus tipos y las entidades a las cuales acudir. Ademas, se aclaré que,
aunque no todas las manifestaciones estan catalogadas como delitos, se pueden multar.

Se evidencid que no conocian algunos representantes principales de las instituciones como el
personero y el sargento, frente a lo cual se educd. Por Ultimo, se resolvieron dudas, se
compartieron los listados de asistencia y las evaluaciones de la actividad y se agradecié por el
espacio.

MATERIALES Y RECURSOS: Investigacion del tema, listado de asistencias y evaluaciones,
imagenes, fichas bibliograficas, dulces

TOTAL, ASISTENTES: 9

ASPECTOS POSITIVOS:

e El espacio permitid que los integrantes de la Junta de Accidn Comunal conocieran
aspectos importantes de las entidades municipales que velan por los derechos.

e Lainformacion brindada puede replicarse con otros habitantes de la comunidad, puesto
que en la junta de accidn comunal hay representantes de la mayoria de familias que
habitan la vereda.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se evidenciaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Seguir realizando este tipo de actividades.
Incentivar a la poblacién a que participe activamente de estos espacios
Invitar a las participantes a difundir la informacién brindada con su entorno familiar y social

Laova Movales.

ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 13/05/2025
Esta actividad se realizd con la junta de accion comunal de la vereda Piedras Abajo
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FECHA: \3 M™Mwyo 1015

LUGAR DE REALIZACION: J R C  Predra)
TEMA(S) ATRATAR: | a\\fr Vo ltnUQ

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total

¢Coémo le parecio la
temaética desarrollada? X

¢Cémo le parecio el
horario utilizado? X

¢Cémo evalua a quienes
dirigieron la actividad? X

3 /] y 2
Un el Ulz/y muy it ’fJU” ke av  conocet  fas
Observaciones u Jﬁﬂf mK ua/u; regolen) g ceronesis. o ocisly  en

opiniones: Nue MU0,




FECHA: \3 Mmoo 1015
LUGAR DE REALIZACION:  JAC  Predral

TEMA(S) ATRATAR: ‘T ol\ler Vol tnciy

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Como le parecio la
temaética desarrollada?
¢Cémo le parecié el
horario utilizado?
¢Codmo evalua a quienes
dirigieron la actividad?

> [ | X

Observaciones u

opiniones: M@ R4 o muinpopTan]e
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FECHA: |3 _oS -~ 20tS

LUGAR DE REALIZACION:  Stlon (omenal = JAC  Predra)

TEMA(S) ATRATAR: “TO\lP1 volenoig

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Coémo le parecio la
temadtica desarrollada? X
¢Cémo le parecid el
horario utilizado? X
¢Cémo evalua a quienes
dirigieron la actividad? X

Muy (W\?O‘\C“\*e e\ dema  tiotedo ST

Ob‘se?rvaciones u bf’f\e@mo de ‘oda lo (ormonidad.
opiniones:




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC e ay,
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ARBELAEZ. ,,u.p:m“ Arheties
PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS e
2025

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES

Fecha: 14/05/2025 LUGAR: Junta dfoégglzoon Comunal — San Hora: 2:00 p.m —4:00 p.m

Poblacion Objeto: Integrantes de la Juntas de Accién Comunal

Responsable (s): LAURA ISABEL MORALES CASTANO (Psicéloga)

Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar en el
Objetivo territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencidn frente a las diferentes

violencias
Dimension: SPC -E4 APS Familia y comunidades
Tema a desarrollar: Identificacion de casos y rutas de atencion frente a las violencias
Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se dara la bienvenida, se presentara la | 15 minutos Talento
Bienvenida, Etapa | profesional y se estableceran acuerdos y humano
exploratoria. normas para realizar el taller.
Se evaluaran saberes previos a partir de
la siguiente pregunta:
¢Qué tipos de violencias conocen?
Segundo momento: Cada participante recibe una ficha que | Hora y media Talento
Etapa de desarrollo corresponde a una imagen representativa humano
de un tipo de Vviolencia (sexual, Imagenes
econdmica, fisica, verbal, simbdlica o por parejas
psicoldgica) o de una entidad municipal a Cinta

la que se debe acudir en caso de ser
victima. Los participantes deben describir
detalladamente su imagen sin mostrarla,
enfocandose en elementos clave como
colores, formas, expresiones y contexto,
de manera que otro participante que
tenga la misma imagen pueda
identificarla Unicamente a través de la
descripcion.

Las entidades son:

Hospital Pbro. Luis Felipe Arbelaez

Policia Nacional

Comisaria de familia

Personeria municipal

Fiscalia de la Nacién

A la par que describan las imagenes, se
les compartira informacién como nimeros
de contactos, funcion de la entidad,
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ubicacion fisica dentro del municipio y sus
principales representantes.
También se daran ejemplos de violencia
para que identifiquen a que entidad se
debe acudir.
Tercer momento: Con ayuda de la profesional, los | 10 minutos Talento
Devolucion y aportes participantes expondran sus conclusiones humano
y reflexiones frente al tema tratado.
Cuarto momento: Por ultimo, se agradecera la participacién | 5 minutos Talento
Evaluacion - Cierre - |en el taller, se invitard a socializar lo humano
Despedida: aprendido con el entorno familiar y se Listados de
realizara la evaluacion de la actividad. asistencia
Evaluaciones
de la

actividad
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 14/05/2025 LUGAR: Junta de Accion Comunal — San
Lorenzo

DIMENSION: SPC -E4 APS Familia y comunidades

TEMAS: Identificacién de casos y rutas de atencidn frente a las violencias

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Integrantes de las Juntas de Accién Comunal

OBJETIVO: Entrenar a los integrantes de las Juntas de Accion Comunal en: Como identificar
en el territorio la presencia de casos de Violencia, Rutas de Atencion frente a las diferentes
violencias

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Se inicié dando la bienvenida y estableciendo los acuerdos para el espacio. Se preguntd sobre
los tipos de violencia que conocian y mencionaron algunas como violencia fisica y violencia
verbal. Luego, a cada uno se le entregd una ficha que corresponde a una imagen
representativa de un tipo de violencia (sexual, econdmica, fisica, verbal, simbdlica o
psicoldgica) o de una entidad municipal a la que se debe acudir en caso de ser victima. Algunos
participantes describieron la imagen por los colores y formas de los graficos, otros por las
funciones de las entidades. Se hablé de cada imagen, se dieron ejemplos, se explico las
funciones de cada entidad, los lugares donde quedan, los nombres de sus principales
representantes, ya que se evidencié que no conocian algunos de ellos. También se compartio
nimeros telefénicos. Por Ultimo, se resolvieron dudas, se compartieron los listados de
asistencia y las evaluaciones de la actividad y se agradecid por el espacio.

MATERIALES Y RECURSOS: Investigacion del tema, listado de asistencias y evaluaciones,
imagenes, fichas bibliograficas, dulces

TOTAL, ASISTENTES: 12

ASPECTOS POSITIVOS:
e El espacio permitid que los integrantes de la Junta de Accidn Comunal conocieran
aspectos importantes de las entidades municipales que velan por los derechos.
e Lainformacion brindada puede replicarse con otros habitantes de la comunidad, puesto
que en la junta de accién comunal hay representantes de la mayoria de familias que
habitan la vereda.

ASPECTOS NEGATIVOS:
e No se evidenciaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Seguir realizando este tipo de actividades.
Incentivar a la poblacion a que participe activamente de estos espacios
Invitar a las participantes a difundir la informacion brindada con su entorno familiar y social

Laova Movales .

ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 14/05/2025
Esta actividad se realizd con la junta de accién comunal de la vereda San Lorenzo
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FECHA: 100 A1
LUGAR DE REALIZACION: JAC San LoVem,o
TEMA(S) ATRATAR: [alley  Videnc ias

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Como le parecid la
tematica desarrollada? X
¢Coémo le parecio el
horario utilizado? X
¢{Coémo evalla a quienes >(
dirigieron la actividad?
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FECHA: 14 d, V‘M\LZOLS’

LUGAR DE REALIZACION: (oS e (dmonad \lpsed Q_om ven1 O

TEMA(S) A TRATAR: Taller Violentia

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4

Total

¢Como le parecid la
tematica desarrollada?

¢Cémo le parecié el
horario utilizado?

5
A
X

¢Cémo evalua a quienes
dirigieron la actividad?

%

' muy  buenv el
Observaciones u /C/gl heraar los
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FECHA: 74 e Mayo de 20

e

LUGAR DE REALIZACION: S, Zorenzo

TEMA(S) A TRATAR: 7a/le¥ violen(io-

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Cémo le parecid la
tematica desarrollada? %
¢Cémo le parecio el .
horario utilizado? X
¢Cémo evalla a quienes X
dirigieron la actividad?

Se han Jeatado

femas muy fmpovtanies

Observaciones u Para fodps Jue nos a /Uc/aq q/oo/a S

opiniones:




